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DZIAL 1
Rozdzial 1
Informacje ogolne o Szkole
§ 1. 1. Liceum Ogolnoksztatcace w Stawkowie zwane dalej Szkota jest placéwka publiczna
dziatajaca na podstawie aktéw powszechnie obowigzujacych, niniejszego statutu oraz innych

aktow prawnych wewnetrznych.

2. Liceum Ogolnoksztatcace w Stawkowie wchodzi w sktad Zespotu Szkot im. Jana Pawta 11
w Stawkowie.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Stawkdw.

4. Nadzér pedagogiczny nad szkola sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu - Zesp6t Szkét im. Jana Pawta II
w Stawkowie - Liceum Ogolnoksztatcace. Na pieczeciach uzywana jest nazwa: ,Zespét Szkot
im. Jana Pawta II Liceum Ogo6lnoksztatcace”

6. W szkole funkcjonuja oddzialy ogélnodostepne klas 1 - 4.

7. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

8. Cykl ksztatcenia trwa 4 lata.

9. Liceum Ogodlnoksztalcace jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia

zajec,
a takze terminy ferii okresla na kazdy rok szkolny Minister Edukacji.
10. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.
11. W przypadku =zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniéw
i pracownikow, Dyrektor szkolty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty
do wytycznych Gléwnego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia i Ministra Edukacji,
w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajgcej zmianowos¢.

12. Do klasy pierwszej liceum ogélnoksztatcacego przyjmuje sie uczniéw wg Regulaminu
rekrutacyjnego. Wymagania rekrutacyjne oraz przedmioty na poziomie rozszerzonym zawarte
sa w regulaminie rekrutacji ogtaszanym kazdego roku przez dyrektora Zespotu Szkét.

13. Liczba uczniéw w klasie nie moze przekroczy¢ 28.

14. Szkota jest jednostka budzetowa, prowadzgcg gospodarke finansowg na podstawie
odrebnych przepiséw.

15. Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacje na podstawie odrebnych przepiséw.
§ 2. llekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztatcagce w Stawkowie;
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2) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespét Szkét im. Jana Pawta I w Stawkowie;

3) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkét im. Jana Pawta II w
Stawkowie;

4) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad wchodza
wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu Szko6t im. Jana Pawta Il w Stawkowie;

5) Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad wchodza wszyscy
przedstawiciele rodzicow uczniéow Zespotu Szkot im. Jana Pawta Il w Stawkowie;

6) Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumiec¢ organ szkoty, w ktérego sktad wchodza
przedstawiciele uczniéw Zespotu Szkét im. Jana Pawta [ w Stawkowie;

7) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, a takze wychowawce oraz innego
pracownika pedagogicznego Liceum Ogdlnoksztatcacego w Stawkowie;

8) Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Liceum Ogo6lnoksztatcacego w Stawkowie;

9) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw oraz osoby sprawujace
piecze zastepcza nad dzieckiem;

10) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy statut.

DZIAL 11

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie - Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
$Srodowiska.

2. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dzialalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju oraz
podnoszenia jakosci pracy szkoty.

3. Zadania, okreslone w ust. 2 dotycza:

1) wprowadzania uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywania wzorcéw postepowania
i budowania relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacniania poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowania u uczniéw poczucia godnosSci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych
0s0b;

4) rozwijania kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i przedsiebiorczosé¢;

5) rozwijanie umiejetnos$ci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywania wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzania ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenia uczniow w taki zas6b wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumiec¢ Swiat;

9) wspierania uczniow w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
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11) ksztattowania postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecania do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowania ucznia ku wartosciom;

14) rozpoznawania predyspozycji zawodowych uczniéw oraz pomoc w podejmowaniu decyzji
o dalszym ksztalceniu i karierze zawodowe;j.

4. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenistwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoéj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego dla przedmiotow objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczeg6lnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie im
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykdéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie uczniéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw
literackich i innych tekstéw literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przeszlosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemys$lanych decyzji;

20) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

21) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

22) podejmowanie dziatan majacych na celu ochrone matoletnich przed krzywdzeniem;
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23) wspoétdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak uczciwos$é, wiarygodno$¢, odpowiedzialnosé,
wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczo$¢, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

25) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wsrod uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw
wobec problemdéw ochrony $rodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidw umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotow;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;

30) ochrona uczniéw przed tre$ciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programoéw filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobdw sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

5. Zadaniem Liceum Ogo6lnoksztatcacego jest peina realizacja podstaw programowych
ksztalcenia ogdlnego z zachowaniem zalecanych form i sposobdéw jej realizacji i wyksztatcenie
u uczniow ponizszych umiejetnosci:

1) sprawnego komunikowania sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki w Zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwania, porzgdkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystania informacji z r6znych
zrodet;

4) kreatywnego rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywania problemdéw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

6. W przypadku, gdy do szkotly uczeszczaja uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan
szkoty nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach;

2) budowanie przyjaznego Srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci
ucznia cudzoziemskiego;

4) ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez
wilgczanie tre$ci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz
w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

5) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6) wilaczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;

Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego w Zespole Szkoét im. Jan Pawta Il w Stawkowie 8



7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

8) organizacja i realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystgpienia rdéznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach oswiatowych;

9) zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym jezykiem
polskim w celu utatwienia porozumiewania sie uczniowi cudzoziemskiemu w sytuacjach
szkolnych.

§ 4. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidéw, stopien zadowolenia ucznidéw
i rodzicéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciagga wnioski
z realizacji celéw i zadan Szkoty.

§ 5. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okres$lona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw i ich potrzeb.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoly tworza spdjng cato$¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

DZIAL 111

Rozdzial 1
Sposoby realizacji zadan szkoly

§ 6. 1. Cele i zadania okres$lone w przepisach prawa oraz § 4 niniejszego Statutu szkota realizuje
poprzez:
1) organizacje proceséw edukacyjnych w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie:
1. procesy edukacyjne w szkole planowane sg w sposoéb, ktory stuzy rozwojowi ucznidw,
2. uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich
oczekiwania;
2) informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajace uczniom uczy¢ sie
i planowa¢ indywidualny rozwdj:
1. nauczyciele motywuja uczniéw do aktywnego uczenia sie i wspieraja ich w trudnych
sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie,
2. nauczyciele stosuja r6zne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu,
3. nauczyciele ksztattujg u uczniow umiejetno$¢ uczenia sie;
3) nabywanie przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej:
1. w szkole realizuje sie podstawe programowa z uwzglednieniem osiggnie¢ uczniow
z poprzedniego etapu edukacyjnego,
2. uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetno$ci okreslone w podstawie programowej
i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,
3. podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkéw
i sposobow jej realizacji,
4. w szkole monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego
mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz;
4) stwarzanie sytuacji, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci;
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5) ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych poprzez realizowanie dziatan
wychowawczych i profilaktycznych dostosowanych do potrzeb uczniow i $rodowiska
lokalnego;

6) wspomaganie rozwoju uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji poprzez m.in.
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
i specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajgcych szczegélnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw
niepelnosprawnych, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, niedostosowanych
spotecznie odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia;

7) wspéiprace nauczycieli w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych;

8) promowanie wartoSci edukacji;

9) pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicéw na temat pracy szkoty.

2. W realizacji zadan szkola respektuje zobowigzania wynikajace w szczegolnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

§ 7. 1. Programy nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig
Szkolny Zestaw Programdéw Nauczania. Numeracja programéw wynika z rejestru programéw
w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program w zestawie,
symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku. np. LO/1/1V/2024. Dyrektor
szkoty oglasza Szkolny zestaw programéw nauczania w formie zarzgdzenia do dnia 1 wrze$nia
kazdego roku.

2. W przypadku nauki zdalnej nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci
jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

3. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowe;j.

4. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
Z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza dyrektor szkoty.

§ 8. Podreczniki, materiaty edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okre$lona edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli prowadzacych
zajecia z danej edukacji przedmiotowe;j.

3. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, a takze w przypadku
braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz
materiatéw ¢wiczeniowych ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;
2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegoélnych oddziatach w danym roku szkolnym.
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§ 9. Realizacja zadan wychowawczo-profilaktycznych.

1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespét sktadajgcy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow
jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolonym potrzeb rozwojowych
uczniow,

w tym czynnikéw ryzyka i czynnikéw chroniacych, ze szczegélnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, Srodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

4. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 3, przeprowadza zespdét powotany przez dyrektora
szkoty.

5. Program, o ktérym mowa w § 11 ust. 1 uchwala Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczes$niejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna.
Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie wychowawczo-profilaktycznym
wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

6. Wychowawcy oddziatéw na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego i zapoznajg z nim rodzicéw
oddziatu.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg oddziatu. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

§ 10. Sposoby realizacji zadan z zakresu profilaktyki.

Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw uczniow;

3) realizacje okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, pielegniarkg, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz dziecka i
rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy oddziatu, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 11. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczna:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
1. organizowanie spotkan dyrektora szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
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2. rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw
rodzinnych i materialnych,
3. organizacje wycieczek integracyjnych,
4. pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowang przez pedagoga lub
psychologa szkolnego,
5. udzielanie niezbednej — doraZnej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekgc;ji,
6. wspoéiprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
7. respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j,
8. organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;
2) nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okre$§lonymi przez organ prowadzacy;
3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:
1. umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
z odrebnymi przepisami,
2. objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna, okre$§long w Dziale 11l Rozdziale 2,
3. dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,
4. rozwéj zdolnosci ucznia w ramach koétek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
5. wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,
6. indywidualizacje procesu nauczania;
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okre§lonymi
w Dziale III Rozdziale 3 statutu szkoty.

§ 12. Zapewnianie bezpieczefistwa uczniom w szkole.

§ 13. Szkota zapewnia uczniom peine bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez

szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 78 niniejszego statutu,

2) pehienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram pelnienia
dyzuréw ustala dyrektor szkoty. Zasady petienia dyzuréw okresla Regulamin dyzurdéw,

3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne roztozenie
zaje¢ w poszczegblnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem przedmiotow,
ktérych program tego wymaga,

4) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich,

5) rejestrowanie wyjs$¢ grupowych poza szkote w Rejestrze wyjsc,

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia,

7) odpowiednie o$§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen,

8) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

9) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektéw dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku,

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,

11) oznaczenie drég ewakuacyjnych w spos6b wyrazny i trwaty,

12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie,

13) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich,
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14) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegoélnosci wytypowanych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy,

15) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi w imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty,

16) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

17) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie
moze stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych,

18) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer,

19) wdrozenie i stosowanie w praktyce ,Standardéw ochrony matoletnich”,

20) wdrazanie odpowiednich procedur bezpieczenstwa w przypadku zagroZenia epidemicznego.

§ 14. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 15. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetéw i Srodkdw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne, a w przypadku
organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ organizuje zajecia
z uwzglednieniem w szczegllnosSci tgczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia.

§ 16. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéow.

§17.Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie = obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ sa nastepujace:

1) z chwila wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajduja sie pod opieka
pracownikéw pedagogicznych, a w szczeg6lnosci nauczyciela prowadzacego zajecia,

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

1. przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,

2. pehienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

3. wprowadzania ucznidéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

4. udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej,

5. zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniéw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun pracowni opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
uczniow,

4) w sali gimnastycznej, na hali sportowej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia
wykonuje wszelkie czynno$ci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z
Regulaminem hali sportowej, Regulaminem sali gimnastycznej oraz Regulaminem obiektéw
sportowych,

5) Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrebne
procedury.

§ 18. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania

swoich zadan zawodowych sa zobowigzani kierowa¢ sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.
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§ 19. Monitoring wizyjny.

1) budynek i teren szkolny objete sg nadzorem kamer, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki;

2) budynek szkolny jest oznaczony tabliczkami informacyjnymi z napisem ,Obiekt
monitorowany”;

3) system monitoringu jest zgtoszony do wtasciwej miejscowo komendy policji;

4) monitoring wizyjny stanowi ochrone przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu oséb

1 mienia;

5) zasady wykorzystania zapiséw monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych szkoty:

1. monitoring za pomocg kamer stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak:
przemoc i agresja réwie$nicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,
przebywanie na terenie szkoty os6b nieuprawnionych i inne,

2. system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu uczniéw, ustalenia sprawcéw zniszczenia lub uszkodzenia
mienia szkoty, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (famanie przepiséw statutu
i regulaminéw), ustalenia sprawcéw zachowan ryzykownych,

3. zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczeg6lnosci w celu
wyeliminowania przejawdw oraz wyciggniecia konsekwencji wobec oséb winnych
nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoty,

4. o udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje dyrektor szkoty
lub upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoty, z zastrzezeniem, Ze o
udostepnieniu zapisu instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sad, decyduje kazdorazowo
dyrektor szkoty na pisemny wniosek instytucji.

§ 20. Ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicéw.

2. Administratorem danych osobowych uczniéw i rodzicow jest Zespo6t Szkdt im. Jana Pawta
II w Stawkowie.

3. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje dyrektor szkoty. Dyrektor
szkoty w imieniu administratora wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne
zapewniajgce zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie
danych osobowych.

4. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan
i obowigzkoéw wynikajacych z ustawowych przepiséw oswiatowych.

5. Nauczyciele oraz inne osoby petigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szkole sa
zobowiazani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku z petniong funkcja
lub wykonywang pracg dotyczacych danych osobowych zwyktych i szczegblnej kategorii
przetwarzania.

6. Zapisow ust. 4 nie stosuje sie:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode na ujawnienie
okreslonych informacji;

3) w przypadku, gdy przewiduja to przepisy szczegolne.
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Rozdzial 2
Organizacja, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 21. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w zyciu
oraz w $rodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu  edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$réd  uczniéw
i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczego6lnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) zaburzen zachowania i emocji;
5) szczegblnych uzdolnien;
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlekiej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban $rodowiskowych;

Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego w Zespole Szkoét im. Jan Pawta Il w Stawkowie 15



12) trudnosci adaptacyjnych.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szKkole specjalisci;
5) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) pracownik socjalny;

7) asystent rodziny;

8) kurator sadowy;

6. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkiada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie
wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
2) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczego6lnosci:
1. pedagog,
2. pedagog specjalny,
3. psycholog,
4. logopeda,
5. terapeuta pedagogiczny;
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 22. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczeg6lnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w  formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty. W zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

4) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym;

5) zajecia logopedyczne;

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane i prowadzone przez kazdego nauczyciela
w ramach tzw. jednej godziny dostepnosci. Harmonogram dyzuréw nauczycieli podaje
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dyrektor w formie komunikatu przekazywanego poprzez e-dziennik i na tablicy ogtoszen
w holu gtéwnym;

2) porady dla uczniéw udzielanych przez pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego
w godzinach ich pracy;

3) porady, konsultacje warsztaty i szkolenia dla rodzicéw - udzielane i prowadzone przez
kazdego nauczyciela w ramach tzw. godziny dostepno$ci, zgodnie z podanymi terminami
w komunikacie dyrektora;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno pedagogicznej i na wniosek rodzicéw dla uczniéw, ktérzy w
szczeg6lnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia we wszystkich
zajeciach lekcyjnych.

4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajec
rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET dla ucznia.

§ 23. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdérczego
uczniow;

4) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:

1) na lekgcji;
2) poza lekcjami;
3) poza szkota.

3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilo$ci zadan lekcyjnych;
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

2) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

3) wspoélpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkote, w tym Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolno$ci i zainteresowan kierunkowych ucznia.

5. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow

z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.
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6. W przypadku stwierdzenia szczeg6lnych uzdolnienh nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

7. Dyrektor szkoly, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok
nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji.

§ 24. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub
integracyjnych albo przepisbw w sprawie warunkéw organizowania Kksztatcenia,
wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkolach i oddziatach oraz w o$rodkach, na zasadach
okreslonych w Dziale Il rozdziale 4 statutu szkoty;

2) posiadajacym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktéorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajacym opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniéw prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczng,
ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegélnych uczniéw z innymi
ludZmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizuja
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wyniko6w obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwoéci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w
biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce oddziatu.

4. Wychowawca oddziatu przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujacym

z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca przekazuje informacje na
najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale.
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5. Wychowawca oddzialu informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie pisemnej
w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspoélnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu
nauczycieli pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

7. Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegblnych nauczycieli wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Swiadczonej poszczegélnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi
szkoty.

8. Wychowawca przy czynnos$ciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspdipracuje z rodzicami
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

9. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegélne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia sie rodzica. Rodzic wiasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie
informacji.

11. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

12. Wychowawca oddziatu jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom w kazdym
systemie organizacji pracy szkoty.

13. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wiaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

14. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicéw,
wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.

15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcédw i specjalistéw udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna

w Bedzinie na zasadach okres$lonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.

§ 25. Zadania i obowiagzki nauczycieli i specjalistbw w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

6) udziat w pracach zespolu oceniajacego efektywnos$¢ $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujgcego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobéw uczenia sie ucznia. Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢é wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w wuczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Indywidualizacja pracy z wuczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach polega na:

1. dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

2. dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

3. przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia,

4. umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i Srodkéw dydaktycznych;

9) prowadzenie = dokumentacji = zaje¢  dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w oddziale w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddzialywann na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania
postepow ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) realizowanie Planu wsparcia matoletniego opracowanego na rzecz pomocy uczniowi
krzywdzonemu;

14) komunikowanie rodzicom postepoéw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

15) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas rdéznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajgcej 4 elementy:

1. wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia,

2. wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupeinié braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3. przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki spos6b powinien poprawi¢ prace,

4. wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

2. Zadania wychowawcy oddzialu w zakresie wspierania uczniow.
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W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonego
oddziatu do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci uczniéw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z danym oddziatem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku. Wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji
z innymi, analize zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg
i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse dokonywacl
autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwosé
analizowania dokumentdéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez
rodzica itp.). Moze mie¢ réwniez dostep do wynikéw badan prowadzonych przez
specjalistow i do pogtebionej diagnozy;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspélpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie;

5)w przypadku stwierdzenia, Ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ztozenia wniosku zgtoszenia do dyrektora szkoty koniecznos$ci uruchomienia
sformalizowanej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi - w ramach form
pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicbw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowac zasady obowigzujace w Instrukcji kancelaryjnej;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego oddzialu, zgodnie z zapisami
w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w oddziale w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

4) udziat w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie S$rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w nowym Srodowisku (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowie$nikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
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8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonym mu
oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie uwagi
zar6wno na uczniéw szczegOlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg trudnosci
i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzgdem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie dobrze
i Srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, Kktérzy
(z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnos$ci
w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zajec pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdéw, itp.;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

14) wspélprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

4. Zadania i obowiagzki pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego oraz psychologa
szkolnego:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty, oddziatu/grupy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniéw;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji
i uzdolnien uczniow;
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10) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajagcych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow

i wychowawcéw;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie

w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatdbw dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad

w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych

i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolenn wewnetrznych

i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17) przewodniczenie Zespotowi specjalistow;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

19) udzielnie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

20) wspieranie nauczycieli, w szczegdlnosci w:

1. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw lub wychowankoéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub
wychowankiem,

3. dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

4. doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw lub
wychowankow;

21) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydziatem zaje¢;
22) rekomendowanie dyrektorowi dziatan, ktore szkota i nauczyciele powinni podejmowac

w celu edukacji wiaczajace;.

5. Zadania i obowiazki logopedy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie  dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
1. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zZyciu szkoty,
2. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:
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1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i peine uczestnictwo w zyciu

szkoty;
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
1. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
2. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji
i uzdolnien uczniow;
8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do ucznidw z udziatem rodzicow
i wychowawcéw;
9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 3
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§ 26. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogélnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 27. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

3) realizacje programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach z poradni psychologiczno
pedagogicznej i mozliwos$ci organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

6) integracje ze Srodowiskiem réwie$niczym;

7) dla uczniow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych nauke
jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, a w przypadku wprowadzenia nauki na odlegtos¢ z uwzglednieniem
mozliwoSci ich realizacji w formie zdalne;j.
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§ 28. Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawno$¢, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw moze przedtuzy¢ nauke
w szkole do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok zycia,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 29. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi niepetnosprawno$ciami lub autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego do kornica danego etapu edukacyjnego, o ile w orzeczeniu wpisane
jest takie zalecenie.

§30. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w
kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny
czas tych zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwéch dniach.

§ 31. 1. W szkole dla uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:
1) zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zasadami okre$§lonymi w przepisach prawa;
2) zajecia specjalistyczne w zakresie:
1. korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),
2. korekcji wady mowy (zajecia logopedyczne),
3. korekcyjno-kompensacyjne,
4. zajecia specjalistyczne: np. terapia psychologiczna,
5. inne, ktére wynikajg z konieczno$ci realizacji zalecenn w orzeczeniu poradni PP;
3) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
4) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
5) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§32.1. W szkole, za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspoétorganizowania ksztatcenia
uczniéw niepelosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okre$lone
W programie;

2) prowadzg wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach okreslonych w programie realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.
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3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia okreslone w programie, realizowane wspélnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 1 lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu maturalnego, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w
oparciu
o szczegbtowa informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.

§ 33. Uczenn niepelnosprawny ma prawo do Korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Dziale III Rozdziale 3 statutu szkoty.

§ 34. 1. W szkole, dyrektor powotuje zesp6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajacym orzeczenie 0 potrzebie  ksztatcenia  specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny, pedagog specjalny oraz nauczyciele specjali$ci zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢ na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole s3
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ os$wiadczenie
0 obowiagzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakéw w powyzszych dokumentach osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez
rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla uczniéow, o ktéorych mowa w ust. 1, zespét na podstawie orzeczenia opracowuje
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespoét
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
w orzeczeniu we wspoélpracy, w zaleznos$ci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

7. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Wychowawca klasy zawiadamia rodzicow o terminie
posiedzenia zespotu poprzez wystanie wiadomo$ci e-dziennikiem.

8. Rodzice otrzymuja kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

9. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej rodzice sg niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o
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ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin,
w ktoérych poszczegélne formy beda realizowane.

10. Wymiar godzin poszczegdélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny maja obowigzek zna¢ jego tre$¢ oraz stosowac sie do zalecen
zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju
ucznia, na podstawie ktorych bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdzial 4
Nauczanie indywidualne

§ 35. 1. Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
sie na czas okreSlony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Dyrektor szkotly po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasiega opinii rodzicow celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu. Na wniosek rodzicow nauczanie indywidulane moze by¢
prowadzone w formie nauki na odlegtos¢.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy).

7. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

8. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;

2) udziat w posiedzeniach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dzialan umozliwiajgcych kontakt z réwie$nikami;

5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

9. Na podstawie orzeczenia oraz opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow

z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoly organizuje rézne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
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zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko
rodzicéw odnotowywane sg w Dzienniku zaje¢ indywidualnych.

10. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicéw
wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktoérego wynika, Ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania
indywidualnego jest zobowigzany powiadomié¢ poradnie psychologiczno pedagogiczng, ktéra
wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

11. Uczen objety nauczaniem indywidualnym podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach
okreslonych w statucie.

Rozdzial 5
Pomoc materialna uczniom

§ 36. 1. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z o§rodkami pomocy spoteczne;j.

2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Pomoc materialna udzielana w szkole ma charakter motywacyjny:

1) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne,
2) stypendium ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

4. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wiasnych miasta.

Rozdzial 6
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 37. Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologicznej w szkole.

1. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu do
opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu miodziezy do gabinetéw
stomatologicznych.

2. Opieke nad uczniami Liceum Ogoélnoksztatcacego w Stawkowie sprawuje pielegniarka
szkolna zgodnie z corocznie ustalanym harmonogramem, w gabinecie profilaktyki zdrowotne;j
zlokalizowanym w szkole.

3. Pielegniarka szkolna wspétpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

4. Wspbtpraca, o ktérej mowa w ust. 6 polega na podejmowaniu wspélnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych
oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu
dyrektorowi szkoty w sprawie warunkéw bezpieczenstwa uczniow i warunkéw sanitarnych
w szkole.
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5. Pielegniarka szkolna lub opiekun faktyczny, w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego
moga by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zesp6t ratownictwa medycznego do szpitala
oraz w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow. Decyzje o obecnosci jednej z tych oséb podczas
transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody
dyrektora szkoty.

6. Sposdb opieki zdrowotnej nad uczniem przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego
zdrowia w sytuacji koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynno$ci podczas
pobytu ucznia w szkole ustala pielegniarka, ktéra wspdlnie go okresla z rodzicami, lekarzem
i dyrektorem szkoty.

7. Dopuszcza sie mozliwo$¢ podawania lekdw lub wykonywanie innych czynno$ci podczas
pobytu ucznia w szkole przez pracownikéw szkoty wytacznie za pisemna zgoda rodzicéw.

§ 38.1. Szkota systematycznie wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Bedzinie.

2. Osoba odpowiedzialng za wspétprace z poradnig jest pedagog szkolny.

3. Zakres wspotpracy obejmuje:

1) wsparcie szkoly w realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, poprzez doradztwo w opracowywaniu IPET-6w i dokonywaniu
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia w szkole;

2) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

3) udzielanie nauczycielom wsparcia metodycznego w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
i mozliwos$ci uczniéw, sposobéw realizacji zalecen w opiniach i orzeczeniach, sposobach
dostosowywania wymagan edukacyjnych uczniom objetym pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, zasadach indywidualizacji nauczania, planowaniu i realizacji zadan z zakresu
doradztwa zawodowego oraz inne, zgodnie z potrzebami nauczycieli;

4) prowadzenie obserwacji uczniow w srodowisku szkolnym;

5) aktywny udziat przedstawicieli poradni w rozwigzywaniu konfliktéw uczen-uczen-rodzice
poprzez mediacje;

6) udziat nauczycieli w tzw. grupach wsparcia organizowanych przez poradnie;

7) podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych poprzez wiaczanie sie
w wielowatkowe oddziatywanie zmierzajace do ztagodzenia objawoéw reakcji kryzysowej,
przywrdcenia réwnowagi psychicznej, zapewnienia wsparcia emocjonalnego i poczucia
bezpieczenstwa, zredukowania leku;

8) inne, zgodne z potrzebami wynikajagcymi z biezgcej pracy szkoty.

4. Dyrektor szkoty w porozumieniu z dyrektorem poradni ustala warunki wspotpracy oraz
zasady ochrony przetwarzania danych osobowych uczniéw przez podmiot przetwarzajacy.

5. Szkota wspétpracuje z Policja w zakresie profilaktyki zagrozen. Koordynatorem
wspoltpracy jest pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich i patologii wtasciwej jednostki
policji. W ramach wspétpracy policji ze szkotg organizuje sie:

1) spotkania pedagogdéw szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkot z zaproszonymi specjalistami
ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestepczoscig oraz demoralizacjg
dzieci i mtodziezy w $rodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z wudzialem policjantow m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popelniane czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii,
wychowania w trzezwosci itp. oraz z mlodszymi uczniami, na temat zasad bezpieczenstwa,
zachowan ryzykownych oraz sposob6éw unikania zagrozen;
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3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly wypeiajacych znamiona

przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach
demoralizacji dzieci

i mtodziezy;

4) udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢ podtoze
przestepcze problemoéw, ktére zaistniaty na terenie szkoty;

5) wspélny: szkoty i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestepczosci
nieletnich;

6) pomoc w przygotowaniu ucznidow i przeprowadzaniu egzaminu na karte rowerowa.

6. Szkota wspétpracuje ze Straza Pozarng w zakresie przeprowadzania alarméw, ewakuacji,
zabezpieczen wiekszych uroczystosci szkolnych oraz organizowania prelekcji zwigzanych
z bezpieczenstwem pozarowym i zagrozen w srodowisku lokalnym.

7. Szkota wspéipracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, biblioteka miejska,

Miejskim O$rodkiem Kultury oraz innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz ucznia, mtodziezy
i rodziny.

DZIAL IV

Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 39. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty — Dyrektor Zespotu Szkét im. Jana Pawta Il w Stawkowie;
2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 40. Kazdy z wymienionych organéw w §41 dziata zgodnie z ustawa - Prawo o$wiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 41. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2) jest osoba dziatajacg w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre$§lonym ustawa.

§ 42. Dyrektor szkoty kieruje biezgca dziatalno$cia szkotly, reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w  Szkole.

Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

§ 43. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa - Prawo
oSwiatowe i przepisy szczegbétowe.

§ 44. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

Statut Liceum Ogdlnoksztatcqcego w Zespole Szkoét im. Jan Pawta Il w Stawkowie 30



1. Kieruje dziatalnos$cig dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, a w szczegolnosci:

1) ksztattuje twércza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakoSci;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie, na
ktérym znajduje sie szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktére zagrazajg zdrowiu uczniow;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) wspéipracuje z Rada Pedagogiczna, Radg Rodzicow szkoty, Szkolnym Kotem Wolontariatu
i Samorzadem Uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekuriczej w szkole;

12) udziela na wniosek rodzicéw po spelnieniu ustawowych wymogéw zezwolen na spetianie
obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego nauczania;

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 Dziatu III statutu szkoty;

14) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy psychologiczno pedagogicznej;

15) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach;

16) kontroluje speiianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespelnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50% zajec
w miesigcu, dyrektor szkoty wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

17) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna;

18) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistdw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

19) zwalnia uczniéw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych, informatyki
i drugiego jezyka obcego w oparciu o odrebne przepisy;

20) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, edukacje domowg
zgodnie z odrebnymi przepisami;

21) wystepuje do Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty lub odpowiedniej jego czesci
w szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych uczniowi
przystgpienie do nich. Dyrektor sklada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia;

22) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

23) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwdch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng, Rade
Rodzicow;

24) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;
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25) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie Kksztalcenia
specjalnego ucznia;

26) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw prowadzonych
na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

27) na udokumentowany wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

28) wyznacza terminy egzamindow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw;

29) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach;

30) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

31) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalnos$¢ szkoty, a w szczego6lnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i zakladowe organizacje zwigzkowe do 10 kwietnia organowi
prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowe ptatne zajecia dydaktyczno-wychowawcze lub opiekunicze;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej w okresie
nauki na odlegtos¢;

4) wyznacza w miare potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach
dni wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) zawiesza na czas oznaczony zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w razie
wystapienia na terenie, na ktérym znajduje sie szkota sytuacji:

1. gdy wystepuje zagrozenie bezpieczenistwa uczniow w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych,

2. w sytuacjach wystgpienia w kolejnych dwéch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajeé
temperatury - 15°C mierzonej o godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe nie sg
bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje Dyrektora szkoty,

3. zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4. w sytuacjach innych, zagrazajacych bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow;

7) w przypadku zawieszenia zajeé¢, o ktorym mowa w pkt 6, na okres powyzej dwoch dni,
dyrektor szkoty, najpdzniej od trzeciego dnia organizuje dla uczniow zajecia z

wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢, wg zasad okreslonych w Dziale V rozdziale 2 Statutu
szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpeilniejszej realizacji zadan szkoty, a w
szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniow
w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoly ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢.
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3. Sprawuje nadzér nad dziatalno$ciag administracyjng i gospodarcza szkoty:

1) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

2) dysponuje s$rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wyKkorzystanie;

3) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

4) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

5) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

6) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

7) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

8) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

9) jako przedstawiciel administratora danych przetwarza powierzone dane osobowe zgodnie
z zasadami RODO.

4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczego6lnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) powierza pelnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych;
4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;
5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w szkole;
6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;
7) wykonuje zadania z zakresu awansu zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrebnymi
przepisami;
8) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;
9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;
10) udziela urlopédw zgodnie z KN i Kpa;
11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;
12) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;
14) dysponuje $rodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
15) okresla zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;
16) odbiera Slubowania od pracownikdéw, zgodnie z Ustawa o samorzadzie terytorialnym;
17) wspéldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;
18) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

5. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgadnos$ci, wspétpracuje z samorzgdem uczniowskim;
2) powotuje Komisje Stypendialng;
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3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiegnieciu opinii Komisji
Stypendialnej
i Rady Pedagogicznej, wysokos$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiagniecia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w szkole;

6) opracowuje i wdraza ,Standardy ochrony matoletnich”.

§ 45. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.
Dyrektor wspétpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okreslonym ustawg i
aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 46. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

§ 47. Rada Pedagogiczna.

1. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét im. Jana Pawla II w Stawkowie jest kolegialnym
organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkét im. Jana Pawta II
w Stawkowie.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania. Date
i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym
nie pézniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogltoszen w pokoju
nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotacza sie porzadek obrad.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢
udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzér pedagogiczny moga
brac¢ udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Rada Pedagogiczna szkoly w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin Kklasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentu pedagogicznego;
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8) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniéw;
9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;
11) ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

4) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

5) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

6) opiniuje w terminie do 30 wrze$nia plan doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny;

7) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

8) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

9) opiniuje projekt finansowy szkoty;

10) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

11) opiniuje podjecie dziatalnoS$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawecza i opiekuncza;

12) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

13) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

14) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

3) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

4) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

5) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

6) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczego6lnos$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

7) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

8) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

9) zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

10. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu
pierwszego okresu, po zakoniczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicéw lub co
najmniej 1/3 jej cztonkow.
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11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykla wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkéw, przy czym przez
obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat w
wideokonferencji.

12. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
peligcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

13. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

14. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej. Ksiege protokotow
przechowuje sie w sekretariacie szkoty.

16. Do protokotu dotacza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez rade,
protokoty glosowan tajnych, zgtoszone na pi$mie wnioski, o§wiadczenia i inne dokumenty
ztozone do przewodniczacego rady pedagogiczne;.

17. Protokot sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

18. Protokoét z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie szkoty na
co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

19. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie péZniej niz w terminie
3 dni od wytozenia protokotu lub jego umieszczenia w zaktadce, jak w ust. 15.

20. Nauczyciele sg zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 48. Rada Rodzicow.
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicow uczniow przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw z kazdego oddziatu
szkolnego.

4. Wybory przeprowadzane s3 na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym,
nie pézniej niz do 30 wrzesnia danego roku.

5. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalno$ci.

6. Szczegblnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

7. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczego6lnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicdw na rzecz wspomagania realizacji
celéow i zadan szkoty;
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2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspoétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu
na dziatalno$¢ szkoty.

8. Rada Rodzicéw moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

9. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujace takze tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli, uczniéw i rodzicéw.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektéw planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dzialalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w
szczeg6lnoSci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu oraz oceny pracy;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

10. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowac¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela;

2) wystepowal do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzdr
pedagogiczny lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicéow przeprowadza wybory rodzicow, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicéow uchwala Regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresSla w
szczegdblnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegbdtowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i Rady Rodzicow;
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3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

13. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy
rady rodzicéw okresla regulamin.

§ 49. Samorzad Uczniowski
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Zespotu Szkét Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu uczniéw.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okres$la Regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Do zadan Samorzadu nalezy w szczegdlnoSci:

1) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniow i nauczycieli,
wzajemnego wspierania sie, przyjmowanie wspdtodpowiedzialnosci za jednostke i grupe;

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stworzene warunkéow do aktywnosci
spotecznej, samokontroli, samooceny, samodyscypliny;

3) organizowanie spotecznos$ci uczniowskiej do jak najlepszego speiniania obowigzkéw
szkolnych;

4) przedstawianie wladzom szkolnym opinii i potrzeb uczniéow, speitniania wobec tych
rzecznictwa interes6w spotecznosci uczniowskiej;

5) wspoétdziatanie z wiadzami Szkoly w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki
oraz wspotdziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych réznych form zajeé
pozalekcyjnych;

6) dbanie o mienie Szkoty;

7) organizowanie pomocy kolezeniskiej uczniom napotykajgcym na trudnosci w nauce;

8) rozstrzyganie sporé6w miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami a
nauczycielami, a w przypadku pojawienia sie takiego konfliktu zglaszanie go poprzez
opiekuna samorzadu Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej;

9) dbanie — w catoksztatcie swojej dziatalnosci - o dobre imie i honor Szkoty.

6. Samorzad Uczniowski jest uprawniony do:

1) przedstawiania Radzie Pedagogicznej wnioskdéw i opinii we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczeg6lnosci dotyczacych praw uczniow;

2) przedstawianie = propozycji do Programu wychowawczo-profilaktycznego  Szkoly
wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniow;

3) wyrazania opinii dotyczacych probleméw uczniéw;

4) udzial w formutowaniu przepiséw wewnatrzszkolnych regulujacych zycie spotecznosci
uczniowskiej;

5) udziatu przedstawicieli (z glosem doradczym) w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
dotyczacych spraw wychowawczych i opiekunczych;

6) dysponowania, w porozumieniu z opiekunem samorzadu, funduszami bedacymi w
posiadaniu samorzadu oraz $Srodkami wypracowanymi przez mtodziez.

§ 50. Zasady wspotpracy organéw szkoty.
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1. Wszystkie organa szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

2. Organa szkoty moga zapraszac¢ na swoje planowane lub doraZne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informaciji.

3. Uchwaty organdw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych
oprécz uchwat personalnych podaje sie do ogélnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow
uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu. W sytuacji nauki na odlegto$¢ korespondencja
pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczng badZ w formie wideokonferencji.

5. Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 56 niniejszego statutu.

§ 51. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajag ze szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

2. Rodzice wspoétpracujac ze szkotg maja prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomoSci celéw i zadan szkoty, Programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

2) zgtaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego Rady
Pedagogicznej;

3) wspoétudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomoSci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;

5) znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn trudnos$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicéw,
indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzdr pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow;

9) uzyskania informacji o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazania sprzeciwu,
w formie pisemnej, do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

3. Rodzice majga obowiazek:

1) dopeienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

5) zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
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6) dbania o wlasciwy strdj i higiene osobista swojego dziecka;
7) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;
8) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspdipracowania z pielegniarka szkolng;
9) wspoétpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnos$ci w nauce dziecka, trudno$ci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;
10) pokrywania szkdd umyslnie spowodowanych przez dziecko;
11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

§ 52. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.

1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapozna¢ sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor szkoly podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw - strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztoZenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor
powotywany jest Zespdét Mediacyjny. W skiad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. Zesp6t Mediacyjny w pierwszej KkolejnoSci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjaé¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadz3acego.

DZIALV

Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 53. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min, biblioteki wynosi 60 minut.
Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogo6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to
wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;j;
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2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddzialéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddzialowych tworzonych z wuczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykéw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych tworzonych z uczniéw z réznych pozioméw edukacyjnych:
zajecia z j. obcego, religii, etyki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatlowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danego oddziatu w cyklu
ksztatcenia.

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe.

3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacié¢
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

5. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie z zachowaniem zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 54. Organizacja nauki religii/etyKki.

1. Uczniom szkoty na prosbe rodzicow szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Prosba, o ktorej mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego os$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w Kkolejnym roku szkolnym, moze jednak zostac
Zmienione.

3. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w
dwdch rodzajach zajec.

§ 55. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zaje¢
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, Ze rodzice ucznia ztoza oSwiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”;

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajec
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.
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§ 56. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki, niezaleznie od systemu pracy szkoty.

§ 57. 1. Przerwy lekcyjne trwajg nie krocej niz 10 minut, przerwa obiadowa 20 minut,
w zalezno$ci od organizacji zaje¢, z zastrzezeniem ust. 2. Dtugo$¢ przerw moze ulega¢ zmianie na
wniosek uczniéw, Rady Rodzicédw i po zaopiniowaniu przez pozostate organa szkoty.

2. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia
zakazenia chorobg zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dtugo$c¢
przerw miedzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

§ 58. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§ 59. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetych zapiséw w Programie wychowawczo-profilaktycznym;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;

3) uSwiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia) oraz
koniecznos$ci dbania o wtasne zdrowie);

4) realizacje okre$lonej tematyki na zajeciach z wychowawcg we wspoétpracy z lekarzami
i psychologami;

5) dziatania opiekuncze wychowawcy oddziatu, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

6) dziatania pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego;

7) wspétprace z Poradnia psychologiczno-pedagogiczng, m.in. organizowanie zajec
integracyjnych, spotkan z psychologami;

8) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

9) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

10) organizacje ,godzin dostepno$ci nauczyciela” w taki sposéb, by uczen mogt skorzystaé

w czasie wolnym od zaje¢ z porad nauczycieli, pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego.

§ 60. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaly podjete z inicjatywy
Samorzadu Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego Kota Wolontariatu.

Rozdzial 2
Zasady ksztalcenia na odleglos¢ w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoly

§ 61. Formy ksztatcenia i wykorzystywane sposoby komunikacji zdalnej w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty.

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty wprowadza sie forme
ksztatcenia na odlegto$c.

2. Podstawowa platforma komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest Dziennik
Librus oraz Platforma Microsoft Teams.

3. Z platform internetowych korzystaja:

1) uczniowie;
2) nauczyciele.

4. Nauczyciele na ww. platformach moga:

1) prowadzi¢ lekcje online;
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2) zamieszcza¢ i wykorzystywaé¢ nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi,
nagrang lekcja;

3) zamieszcza¢ i wykorzystywacé prezentacje;

4) zamieszcza¢ i wykorzystywa¢ linki do innych stron internetowych z materiatami
edukacyjnymi;

5) zamieszczac i wyKkorzystywac zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla ucznia.

5. Do zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ zalicza sie:

1) prowadzenie zajec online;

2) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych dostepnych form
komunikowania sie na odlegtos$¢;

4) prowadzenie konsultacji w czasie zaje¢ wyznaczonych w tygodniowym planie godzin.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ to aktywnosé
nauczyciela i ucznia, ktéra moze odbywac sie z uzyciem monitoréw ekranowych, ale takze bez
ich uzycia - w formie ustalonej przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami danej
szkoty i po poinformowaniu rodzicow dziecka (ucznia) o sposobie realizacji zajec.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ mogg by¢ realizowane
w szczegblnosci:

1) z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami, w formach okreslonych w ust. 5;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajacym podstawe do oceny
pracy ucznia;

8. Zasady przekazywania uczniowi materiatéw edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie
ma dostepu do odpowiedniej platformy:

1) kazdy wychowawca oddziatu dokonuje sprawdzenia dostepnosci uczniéw do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet) oraz przekazuje
zgromadzone informacje wychowawcom i na skrzynke mailowa dyrektora szkoty;

2) w przypadku, kiedy uczen nie ma dostepu, wychowawca informuje o tym fakcie nauczycieli
uczacych w danej klasie, ktorzy sg zobowigzani do przygotowania materiatéw edukacyjnych
i przekazania ich uczniowi.

9. Uczen lub jego rodzice nieposiadajacy sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystapi¢ do
dyrektora szkoty o jego uzyczenie na zasadach okres$lonych przez Burmistrza Miasta Stawkowa.

Dyrektor szkoly uzycza sprzet na podstawie umowy uzyczenia.

§ 62. Formy wspotpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego wspoétpracy
z uczniami i rodzicami.

1. Wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje dyrektor szkoty.

2. Problemy zgtaszane nauczycielom przez uczniéw i rodzicow w trybie pilnym majg by¢
przekazywane dyrektorowi szkoty.

3. Rady Pedagogiczne sg przeprowadzane w formie wideokonferencji prowadzonej za

pomoca wskazanej przez Dyrektora platformy komunikacyjnej. Obecno$¢ cztonka Rady
Pedagogicznej potwierdzana jest przez fakt zalogowania sie.
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4. Wychowawca czuwa nad prawidtowa dostepnoscig uczniow do zamieszczanych przez
nauczycieli materiatéw i utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojego oddziatu.
0 kazdym zgtaszanym przez rodzicéw i uczniéw problemie powinien bezzwtocznie zawiadomié
dyrektora szkoty.

§ 63. Organizacja pracy zdalnej poszczegdlnych grup nauczycieli.

1. Nauczyciele przedmiotu s3 dostepni dla ucznia w godzinach swojej pracy zgodnie z
tygodniowym planem zaje¢, uwzgledniajac przerwy miedzy poszczegdélnymi jednostkami
lekcyjnymi. W czasie pracy organizuja spotkania ze swoim oddziatem na uzgodnionym portalu,
platformie. Harmonogram rozktadu zaje¢ na kazdy kolejny tydzien ustala sie z tygodniowym
wyprzedzeniem i wysyta sie uczniom i rodzicom. W czasie pozostatych godzin pracy udzielaja
uczniom konsultacji.

2. Nauczyciele przedmiotow we wspotpracy z nauczycielami wspoétorganizujacymi
ksztalcenie uczniéw o potrzebie ksztalcenia specjalnego planuja swoje zajecia z uczniami
dostosowujac sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwo$ci uczniéw, w tym wynikajacych
z indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych z zachowaniem zasad:

1. rownomiernego obcigzenia uczniéw w poszczego6lnych dniach tygodnia,

2. zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3. z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

4. taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5. uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z dysfunkcji i ze specyfiki zajec.

3. Nauczyciel wysyta kazdg prace zlecang uczniom, nauczycielowi wspoétorganizujagcemu
ksztatcenie, ktory dostosowuje ja do potrzeb i mozliwoSci ucznia, nastepnie przesyta
nauczycielowi i monitoruje prace ucznia.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zaje¢ rewalidacyjnych ustalaja z uczniem i
jego rodzicami godziny, w czasie ktorych beda prowadzili zajecia, rozmowy, udzielali konsultacji
z wykorzystaniem np. czatu lub stuzbowego adresu mail.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzie¢mi cudzoziemskimi - j. polski i zajecia
wyréwnawcze, hauczanie programem indywidualnym, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
ustalajg z uczniem i jego rodzicami godziny, w czasie ktorych beda prowadzili zajecia, rozmowy,
udzielali konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub stuzbowego
adresu mail.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych s3
dostepni dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadza zajecia,
rozmowy, udzielaja konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub
stuzbowego adresu mail.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia logopedyczne sa dostepni dla uczniéw, rodzicow
i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadza zajecia, rozmowy, udzielaja konsultacji
z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub stuzbowego adresu mail.

8. Pozostali specjalisci (psycholodzy i pedagodzy) s3 dostepni dla uczniéw, rodzicow

i nauczycieli w godzinach swojej pracy za pomocg wykorzystania $rodkéw komunikacji
elektronicznej. Udzielaja konsultacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego.
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9. Nauczyciele wspétorganizujacy ksztalcenie ustalajg indywidualnie z rodzicami zasady
wsparcia i wspétpracy, zgodnie z ustalong liczbg godzin w umowie o prace. Tygodniowy uktad
zaje¢ z uwzglednieniem metod i technik wspierania ucznia na odlegto$¢, po uzgodnieniu
z rodzicami przekazuje sie do dyrektora szkoty.

10. Nauczyciele biblioteki sa dostepni dla uczniéow w godzinach swojej pracy za pomoca
wykorzystania Srodko6w komunikacji elektronicznej. Udostepniajg zasoby biblioteki on-line.

§ 64. Ocenianie uczniéw w okresie nauki na odlegtos¢.

1. Ocenianie biezace polega na ustaleniu oceny zgodnie z przyjeta skalg stopni w Szkole, z
uwzglednieniem w szczegdlnosci: co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawy, a takze wysitku
wktadanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zaje¢ on-line lub w trakcie rozmoéw telefonicznych;

2) wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) wypowiedzi uczniéw w czasie wideokonferencji i innych form komunikowania sie on-line;

4) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub inng droga
elektroniczng, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;

5) testy on-line udostepnione na wybranej platformie.

2. Prace wykonywane przez uczniéow dostosowane s3 do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wpltywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

4. Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob, tj. w wersji papierowe;j.

5. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w wersji papierowe;j.

6. Na ocene osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowa¢ poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty przy ustalaniu oceny
zachowania ucznia bierze sie pod uwage jego aktywnos$¢ w nauczaniu zdalnym.

8. Rodzice oraz uczniowie beda informowani o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢
przekazywane takze za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form
porozumiewania sie na odlegtos¢.

9. Uczniowie dodatkowo otrzymuja informacje zwrotna o postepach w nauce oraz ocenach
na biezgco w czasie zaje¢ on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych w tygodniowym

planie godzin zaje¢.

§ 65. Wspotpraca z rodzicami i formy wsparcia rodzicoéw.
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1. Rodzic dziecka ma obowigzek statego kontaktu z nauczycielem w razie pojawiajgcych sie
trudnosci w nauce lub innych przyczyn nieaktywnosci ucznia w procesie dydaktycznym (brak
logowania, brak aktywno$ci w odrabianiu zadan domowych, brak odpowiedzi na maile
nauczycieli, itp.).

2. Nauczyciel informuje ucznidéw i rodzicéw o postepach ucznia w nauce oraz uzyskanych
przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym Librus.

3. Formy i harmonogram pracy specjalistow zostang przekazane przez dziennik
elektroniczny.

4. Specjalisci i wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami uczniéw sg odpowiedzialni
za udzielanie uczniom pomocy pedagogiczno-psychologicznej zgodnie z obowigzujgcym
prawem.

5. Wszyscy nauczyciele dostosowuja wymagania do potrzeb uczniéw objetych pomoca
pedagogiczno-psychologiczng, zgodnie z zaleceniami poradni.

6. Rodzice/ prawni opiekunowie wspomagaja swoje dzieci w nauce zdalnej przez czuwanie
nad prawidtowoscig odrabiania przez uczniow klas I-IIl prac domowych ksztattujacych
motoryke mata.

Rozdzial 3
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 66. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekuncze;j
zgodnie z obowiagzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole, za posrednictwem platformy Librus funkcjonuje elektroniczny dziennik.
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane s3 przez firme zewnetrzng,
wspotpracujaca ze szkota. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana
przez Dyrektora szkoly i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej
system dziennika elektronicznego.

3. Za niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edycji i przegladania
danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowa odpowiedzialno$¢ obu
stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego w Polsce
prawa.

Rozdzial 4
Organizacja wychowania i opieki

§ 67. Szkolny system wychowania.
1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza Plan
pracy szkoly na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego Programu

wychowawczo-profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze Szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw
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Szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty jest catoSciowy i obejmuje rozwdéj ucznia
w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne maja na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spotecznosci szkolnej;

3) bycia osobg wyrdzniajaca sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$é, odwaga,
kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie godnosci innych,
wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje szkoty i Srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze szkotg;

7) tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktérym obowiazujg jasne reguty;

8) zachowan akceptowanych i respektowanych przez wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolne;j.

4. W szkole funkcjonuje Koto wolontariatu.

1) wolontariat jest inicjatywa ucznidw, ktérzy chca pomaga¢ najbardziej potrzebujacym,
reagowac czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku szkolnym
i lokalnym, wspomagac¢ réznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne;

2) wolontariat jest organizacja miodziezowa dziatajaca na terenie szkoty pod nadzorem
wskazanego przez dyrektora opiekuna i wiaczajaca sie na zasadzie wolontariatu w
dziatalno$¢ charytatywno-opiekunczo-wychowawczg prowadzong przez szkote i inne
osrodki pomocy spotecznej;

3) opieke nad dziatalnoscia wolontariatu sprawuje nauczyciel, ktéry czuwa nad tym, by
dziatalno$¢ wolontariuszy byta zgodna z przepisami prawa;

4) wolontariuszem moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie Zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie
taka pomoc jest potrzebna;

5) celem wolontariatu jest rozwijanie wsréd uczniow postawy zaangazowania na rzecz
potrzebujacych pomocy, otwarto$ci i wrazliwo$ci na potrzeby innych, zyczliwosci
i bezinteresownosci;

6) dziatalno$¢ wolontariatu opiera sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.

§ 68. Organizacja systemu doradztwa zawodowego.

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Liceum Ogdlnoksztatcacym polega na realizacji
w szkole dziatan w celu wspierania uczniow w procesie rozpoznawania zainteresowan
i predyspozycji zawodowych oraz przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia
i zawodu, ktore prowadzg do podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych
przez uczniow.

2. Doradztwo zawodowe w Liceum Ogélnoszktatcacym jest realizowane w ponizszych
formach:

1) orientacji zawodowej w klasach 1 - 3;
2) doradztwa zawodowego w Kklasie 4.

3. Orientacje zawodowa w Kklasach 1 - 3 liceum stanowi og6t dziatan o charakterze
dydaktyczno-wychowawczym ukierunkowanych na ksztaltowanie u uczniéw pozytywnych
i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji, poprzez poznawanie i rozwijanie wtasnych
zasobOw oraz nabywanie wiedzy na temat zawodéw i rynku pracy oraz pobudzanie,
rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw. Orientacja zawodowa jest
realizowana na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, czyli na
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lekcjach przedmiotowych, godzinach wychowawczych oraz w ramach zaje¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wskazanych w planie organizacyjnym szkoty.

4. Doradztwo zawodowe stanowi uporzadkowane i zaplanowane dziatania majace na celu
wspieranie uczniéw klasy 4 liceum w procesie Swiadomego i samodzielnego podejmowania
decyzji edukacyjnych oraz zawodowych. Ma ono na celu utatwienie uczniom dokonanie wyboru
kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, uwzgledniajac ich zainteresowania, uzdolnienia
i predyspozycje zawodowe, a takze wiedze na temat systemu edukacji i rynku pracy.

5. Doradztwa zawodowe realizowane jest:

1) w klasie 4 w formie zaje¢ doradztwa zawodowego;

2) w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) na zajeciach przedmiotowych;

4) na lekcjach z wychowawca.

Powyzsze formy realizacji doradztwa zawodowego stanowig podstawe do opracowania
spojnego programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok
szkolny.

6. Organizacja doradztwa zawodowego w szkole:

1) za organizacje zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty;

2) plan doradztwa zawodowego zatwierdza dyrektor szkoty, po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego;

3) wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci doradztwa zawodowego podczas
prowadzonych zajec.

§ 69. Wspotpraca z rodzicami.

1. Rodzice sa pelmoprawnymi partnerami w procesie edukacyjnym, wychowawczym
i profilaktycznym.

2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:
1. organizowanie warsztatow rozwijajacych umiejetnos$ci rodzicielskie,
2. zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkota a rodzinami uczniéw poprzez:
1. organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
2. przekazywanie informacji przez korespondencje, e-dziennik, e-maile, telefonicznie, strone
www, inne materialy informacyjne;
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetno$ci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez:
1. zadawanie interaktywnych zadan domowych i zachecanie uczniéw do ich wykonywania,
2. edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
1. zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
2. inspirowanie rodzicéw do dziatania,
3. wspieranie inicjatyw rodzicow,
4. wskazywanie obszaréw dziatania,
5) wiaczanie rodzicéw w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow, ktore biorg udzialt w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
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6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
1. ustalanie form pomocy uczniom,
2. pozyskiwanie $rodkéw finansowych,
3. zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,
4. angazowanie uczniéw w zycie lokalnej spotecznosci.

§ 70. Jadtodajnia
1. Jadtodajnia jest miejscem spozywania positkdw dla uczniéw i pracownikéw szkoty.

2. Do korzystania z positkéw uprawnieni sa:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS;
3) nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty wnoszacy optaty indywidualne.

3. Szczegotowe zasady funkcjonowania jadtodajni szkolnej okres$la Regulamin Jadtodajni
Zespotu Szkét im. Jana Pawta Il w Stawkowie

Rozdzial 5
Organizacja szkoly

§ 71. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:

1) sale lekcyjne;

2) pracownie przedmiotowe;

3) jadtodajnie;

4) sale sportowg;

5) hale sportowa wraz z kompleksem boisk;
6) biblioteke;

7) gabinet pielegniarki szkolnej;

8) szatnie.

§ 72. Organizacja nauczania w szkole.

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzes$nia, a konczg sie w pierwszy piatek po 20 czerwca, a w ostatniej klasie, w ostatni
piatek kwietnia. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w pigtek, zajecia w szkole rozpoczynajg
sie
w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrze$nia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od dnia rozpoczecia zaje¢ do
konca stycznia, drugi okres trwa od 1 lutego do dnia zakonczenia zaje¢ w danym roku szkolnym.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub
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placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin maturalny;

2)w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciotow lub zwigzkéw
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;j.

6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za
zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych.

8. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 7, dyrektor szkoty wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 4 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicéw o mozliwosci udziatu
uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.

10. Szczegdétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora Szkoty na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy Szkote.

11. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

12. Dyrektor szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z
uwzglednieniem tych przepisow.

§ 73. Praktyki pedagogiczne.

1. Zespo6t Szkét im. Jana Pawla Il moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztatcenia
nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem
Szkoty lub - za jego zgoda - poszczegblnymi nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza.

2. Za organizacje ww. praktyk w Szkole odpowiedzialny jest dyrektor Szkoty.

§ 74. Biblioteka szkolna.
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1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki;
3) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej;
4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdéw nauczania;
7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z réznych mediéw, Zrédet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidw;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

3. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujacych
w szkole programoéw i ofertg rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

4. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla Regulamin
biblioteki.

5. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

6. Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
i innych ofiarodawcow.

§ 75. Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy.
1. Zespoty nauczycielskie state i dorazne powotuje dyrektor szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;
4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wplywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspétpracy zespotowej;
8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;
9) wykorzystania potencjalu cztonkéw grupy dla poprawy jako$ci nauczania, wychowania
i organizacji;
10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;
11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
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3. Zespotly dorazne (zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego zadania lub
rozwigzania problemu. Po zakoniczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.

4. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy. Przewodniczacego zespotu powotuje
dyrektor szkoty lub robi to na wniosek cztonkéw zespotu.

5. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi
szkoty w terminie do 10 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor
szkoty.

6. Zebrania sg protokétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegélnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczgcych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

7. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

8. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu. Obecno$¢ nauczyciela na
zebraniach jest obowigzkowa.

9. Zesp6t ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspélpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wtlasne;j.

DZIAL VI

Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 76. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za
jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnoSci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdér optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i
sagddéw, wybdr odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniow;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i §wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspoélnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;
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6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczeg06lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy
i umiejetno$ci uczniéw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie ustalonych ocen w spos6b okreslony w wewnatrzszkolnym systemie oceniania;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac uczniom i rodzicom;

14) informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug formy
ustalonej w statucie;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegblnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) podejmowanie dzialan w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletnich lub krzywdzenia,
zgodnie z procedurami okre$lonymi w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich”,
obowigzujagcym w szkole;

18) wspodipraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;

19) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;

20) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowanych przez OKE lub inne instytucje w porozumieniu z dyrektorem
szkoty, zgodnie ze szkolnym planem WDN;

21) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkole, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

22) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapiséw K.P;

23) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

24) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

25) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;

26) przestrzeganie zasad wspo6tzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

27) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu
ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

28) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

§ 77. Zadania wychowawcow oddziatow.

1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczego6lnosci:
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1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawrca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowoS$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie Srodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidtowy rozwéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspéipracy
i wspéldziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonym mu
oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
pomocy w nauce;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

11) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

12) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczeg6lnej uwagi zaré6wno na ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspoélnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie
dobrze i $rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw  zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy
(z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnosci
w uzupetnieniu materiatu;

13) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami - zZyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsréod
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztaltowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na
terenie klasy, odpowiedzialno$ci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty,
rozwijanie samorzadno$ci i inicjatyw uczniowskich;

14) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnos$ci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywnos$cia, rozwijanie zainteresowan i zamitowarn, interesowanie sie
udziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cia w kotach
i organizacjach;

15) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwo$ci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéow, obozéw
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,zielone szkoty”;
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16) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takZze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich -
zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekuficzymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

17) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;

18) wspélpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki
i pomocy materialnej uczniom;

19) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowaweca ustala ocene zachowania swoich wychowankdéw po zasiegnieciu opinii
ucznia, jego kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania kar.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych Kklas:

1) prowadzi dziennik elektroniczny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace oddziatu;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnos$ci administracyjne dotyczace oddziatu zgodnie z zarzadzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.

§ 78. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnosnie BHP i PPOZ,, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany peini¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecno$ci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczegélno$ci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajgce
bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegéw, bieganie, siadanie
na porecze schodéw, parapety okienne i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami,
ktore przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli ro$lin i dekoracji;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych;

5) niedopuszczanie do palenia papieroséw oraz e-papieroséw na terenie szkoty - szczegoélnie
w toaletach szkolnych;

6) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku zgodnie z Procedurg Wypadkowaq.
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4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejS¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony
indywidualne;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jeZeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie
w czasie zajec.

7. Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ laboratoryjnych w pracowniach
z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy
wykonywaniu czynno$ci na stanowisku. Rozpoczecie zaje¢ moze nastapi¢ po sprawdzeniu i
upewnieniu sie przez prowadzacego zajecia, iz stan urzadzen technicznych, instalacji
elektrycznej i narzedzi pracy,
a takze inne warunki Srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczefistwa uczniow.

8. Nierozpoczynanie zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja
by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani s3 do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do pemlych przerw
miedzylekcyjnych.

10. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzegac zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem
usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwic
prowadzenia zajec
w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba
udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia.
Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ witasciwg postawe uczniéw w czasie zaje¢. Korygowaé
zauwazone btedy i dba¢ o czystos$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakoniczeniu;

5) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oSwietlenia i temperatury;

6) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

12. Wychowawcy oddzialéw sg zobowigzani zapoznaé uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem dr6g ewakuacyjnych;
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4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowiazkami w czasie zagrozenia;
5) ,Standardami ochrony matoletnich” w wersji uproszczonej dla matoletnich.

§ 79. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi i
podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzgadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega szczegotowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

§ 80. W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzKki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

§ 81. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoly. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i
organizacje, wyraza dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzic6w i Rady Pedagogiczne;j.

DZIAL VII

Rozdzial 1
Prawa i obowigzki czlonkéw spolecznosci szkolnej

§ 82. Cztonek spotecznosci szkolne;j.

1. Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okreslony
przez zasady przyjmowania sposdb.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie czlonkostwo spotecznosci
szkolne;j.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na
réznice rasy, pfici, religii, pogladéow politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkéw spotecznosci szkolnej:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2) zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoSciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
1. poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,
2. przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
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3. zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,
4. zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotéw i gestow;
6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

7. Wszyscy uczniowie naszej szkoty maja obowigzek troszczy¢ sie o honor Szkoty
i kultywowac jej tradycje.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki uczniow

§ 83. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zaré6wno podczas lekgcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczego6lne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z warunkami
i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

9) indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

12) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

13) zwracania sie do dyrektora, wychowawcy oddziatu i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyja$nien;

14) swobodnego wyrazania swoich mys$li i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

15) wypoczynku podczas weekendow, przerw Swiagtecznych i ferii szkolnych;

16) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

17) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

§ 84. Kazdy uczen Liceum Ogolnoksztatcacego ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego  przygotowywania sie do zaje¢  szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;

4) uczeszcza¢ na zajecia wynikajgce z planu, przyby¢ na nie punktualnie; w razie sp6znienia
uczen zobowigzany jest udac sie do sali, w ktorej odbywaja sie zajecia, przychodzi¢ do szkoty
nie wczesniej niz na 15 min przed rozpoczeciem zaje¢, z wyjatkiem uczniéw dojezdzajacych;

5) podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty i nauczycielom oraz ustaleniom
samorzadu szkoty lub oddziatu;
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6) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
1. okazywania szacunku dorostym i kolegom,
2. szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
3. przeciwstawiania sie przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;
7) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;
8) przychodzenia punktualnego na zajecia;
9) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;
10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest
na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;
11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
12) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci;
13) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw, wystrzega¢ sie wszelkich szkodliwych
natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ srodkéw odurzajgcych;
14) pomaga¢ kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktérzy maja trudnosci powstate z przyczyn od
nich niezaleznych;
15) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej
fryzury;
16) zmienia¢ obuwie przez caty rok szkolny; obuwie zmienne nie moze posiada¢ czarnej
podeszwy; w dni galowe dopuszcza sie chodzenie w niezmienionym obuwiu wizytowym;

§ 85. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z nauki drugiego jezyka ma prawo do
zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po speinieniu warunkéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, drugi jezyk z ktoérych uczen ma byé zwolniony umieszczone sg

w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2) rodzice ucznia wystapig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktdrym wyraznie zaznacza,
Ze przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z drugiego jezyka ma obowigzek
uczeszczaé na lekcje tego przedmiotu lub spedzaé czas pod opieka wskazanego nauczyciela,
jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

§ 86. W ostatnim tygodniu nauki (4 klasa i zmiana szkoly) uczenn ma obowiazek rozliczy¢ sie ze
szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§ 87. Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty napojéw energetycznych, alkoholu, narkotykdéw, papieroséw
i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoly, w czasie trwania planowych zaje¢ oraz po zajeciach w trakcie
czekania na autobus szkolny lub rodzica/prawnego opiekuna;

5) spozywa¢ positkbw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych, poza przypadkami
uzasadnionymi zdrowotnie;

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

7) uzywac na terenie szkoly telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych; za
zgoda nauczyciela, w wyjatkowych sytuacjach, uczenn moze skorzystac z telefonu.
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8) zapraszac obcych os6b do szkoty.

Rozdzial 3
Stroj szkolny

§ 88. 1. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego i czystego stroju uczniowskiego
w odpowiednim stonowanym kolorze. Stréj nie powinien zwracaé szczeg6lnej uwagi i wzbudzac

kontrowersji.

2. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

3. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty obuwie zmienne na jasnej podeszwie.

4. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakoniczenia roku szkolnego oraz waznych
$wigt panstwowych i szkolnych o ktoérych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio
wcze$niej obowigzuje uczniéow stréj galowy (dziewczeta - biata bluzka, ciemna spddnica,
sukienka lub spodnie; chtopcy - ciemne spodnie, biata koszula).

Rozdzial 4
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

§ 89. 1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicéw przynosi do szkoty telefon komérkowy lub
inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginiecie lub uszkodzenie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji obowiazuje zakaz uzywania telefon6w komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych i telekomunikacyjnych.

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):

1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) granie w gry;

6) transmisja danych;

7) wykonywania obliczen.

W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. smartwatchy pojecie ,uzywanie” dotyczy
wszystkich ~ ww. punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.
Za zgoda nauczyciela, w wyjatkowych sytuacjach, uczen moze skorzystac z telefonu.

5. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest

zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

6. W przypadku tamania przez ucznia zasad korzystania z telefon6w komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym (zaktadka ,uwagi”);
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2) uczen ma obowigzek oddania telefonu komdrkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
w sekretariacie szkoly do zdeponowania w miejscu do tego przeznaczonym. W takim
przypadku rodzic lub opiekun prawny ucznia jest zobowigzany go odebrac.
Zasady zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole

§ 90. Zasady zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole.

1. W przypadku uczniéw niepelnoletnich nieobecnosci uczniéw na zajeciach szkolnych
usprawiedliwia wychowawca oddziatu na podstawie informacji pisemnej od rodzicéw, a w
przypadku uczniéw petnoletnich - sam uczen, w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynach
nieobecnosci

2. Rodzic lub petnoletni uczen zobowigzany jest przesta¢ usprawiedliwienie przez dziennik
elektroniczny w ciagi tygodnia od powrotu do szkoty. Ostateczny termin dostarczenia
usprawiedliwienia uptywa z dniem 5. nastepnego miesiaca.

3. Wychowawca moze odmoéwi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci w nastepujacych
przypadkach:

1) wychowawca ma powody sadzié, Ze usprawiedliwienie dokonane za pomoca dziennika
elektronicznego zostato dokonane nie przez rodzica/prawnego opiekuna, a samego ucznia;
2) wychowawca ma powody sadzi¢, ze uczen przebywat na wagarach.

4. Wychowawca oddziatu (w przypadku nieobecno$ci wychowawcy inny nauczyciel majacy
w danej chwili lekcje z uczniem) ma prawo zwolni¢ ucznia z czesSci zaje¢ w danym dniu tylko
i wylacznie na podstawie umotywowanego o$wiadczenia rodzicdw przedstawionego przed
czasem opuszczenia szkoly przez ucznia poprzez dziennik elektroniczny.

5. Uczen petnoletni moze by¢ zwolniony z jednej lub kilku lekcji po dostarczeniu wlasnego
pisemnego o$wiadczenia, ktére uczen oddaje osobiscie wychowawcy lub innemu nauczycielowi,
a takze poprzez wiadomos$¢ wystang do wychowawcy dzien wczes$niejsza za pomoca dziennika
elektronicznego.

6. Nieobecnos¢ ucznia, spowodowana przygotowaniem do reprezentowania szkoty, miasta,
wojewodztwa i kraju, nie wlicza sie do og6lnej frekwencji oddziatu i ucznia.

Rozdzial 5
Kary i nagrody

§ 91. 1. Nagrody i tryb odwotania od przyznania nagrody.

1) uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1. rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2. wzorowg postawe,
3. wybitne osiagniecia,
2) nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicdw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
3) uczen, ktory uzyskat najwyzsza Srednig w szkole, co najmniej 4,75 jest wytypowany do
stypendium Prezesa Rady Ministrow.
4) ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniow:
1. pochwata wychowawecy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2. pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
3. dyplom,
4. nagrody rzeczowe,
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5) uczen otrzymuje wyro6znienie w postaci §wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat $rednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowiazkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie;

6) uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, zgodnie
z regulaminem;

7) od przyznanej nagrody moze odwotac sie kazdy uczestnik procesu edukacyjnego: rodzice
i uczniowie. Odwotanie sktada sie na piSmie, wraz z uzasadnieniem do sekretariatu szkoty
w terminie 7 dni od powziecia wiadomosci o przyznanych nagrodach. Odwotanie rozpatruje
dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku, po wcze$niejszej
przeprowadzonych konsultacjach z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowski.

2. Kary:

1) zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniow;

2) ustala sie nastepujace rodzaje kar:

uwaga ustna nauczyciela,

uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku lekcyjnym,
upomnienie wychowawcy,

upomnienie dyrektora szkoty,

nagana wychowawcy,

nagana dyrektora szkoty,

na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem o
skreslenie z listy uczniéw;

3) kara wymierzana jest na wniosek:

1. wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,

2. Rady Pedagogicznej,

3. innych oséb;

4) od wymierzonej kary uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do odwotania:

1. od upomnienia wychowawcy wreczonego na pi$mie, uczen lub jego rodzice moga odwota¢
sie w terminie 3 dni od jej wymierzenia do dyrektora szkoty. Odwotanie sktada sie
w formie pisemnej w sekretariacie szkoty, a dyrektor rozpatruje je w terminie 3 dni
roboczych od daty wplywu. Decyzja dyrektora jest ostateczna,

2. od nagany dyrektora szkoty udzielonej na pismie, uczen lub jego rodzice moga odwotac sie
do Rady Pedagogicznej z zachowaniem pisemnej formy. Rada Pedagogiczna rozpatruje
odwotanie w terminie 7 dni roboczych od daty wptywu. Decyzja Rady Pedagogicznej jest
ostateczna.

5) w nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia mogg by¢ stosowane kary bez zachowania
ich gradacji:

a) umyslne niszczenie mienia szkolnego,

b) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia, nauczyciela lub innego

pracownika szkoty,

c) konflikt z prawem,

d) demoralizacja, zagrozenie zycia i zdrowia innych.

6) w stosunku do ucznia mozna réwniez zastosowa¢ dodatkowe kary:

a) prace porzadkowe na rzecz szkoty,

b) zawieszenie ucznia w przywilejach przez dyrektora szkoty w porozumieniu z rada
pedagogiczng - zakaz w uczestniczenia w zajeciach niezwigzanych z procesem
dydaktycznym, np.: zakaz udziatu w dyskotekach, zawodach sportowych, imprezach
organizowanych przez szkote,

¢) zawieszenia prawa do udziatu w wycieczkach i wyjsciach, o ile nie dotycza one dziatan

zwigzanych z realizacjg przyjetych w szkole programoéw;

7) wnioskowaniem o skres$lenie z listy uczniéw zgodnie z obowigzujacg procedurg w szkole w

NowunhkwhpE
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nastepujacych przypadkach:
a) nieusprawiedliwione nieobecnosci (Srednia frekwencja z ostatnich trzech miesiecy jest
ponizej 50%),
b) udowodnione palenie papieroséw, picie alkoholu lub zazywanie narkotykéw na terenie
szkoty,
c¢) rozprowadzanie wsréd uczniow srodkéw odurzajacych,
d) dewastacja mienia szkolnego,
e) grozby karalne wobec uczniéw lub wymuszanie np. pieniedzy,
f) udziat w rozboju na terenie szkoty,
g) obraza nauczyciela, lub innego pracownika szkoty poprzez uzywanie pod jego adresem
obrazliwych epitetéw, niecenzuralnych stéw, takze na stronach internetowych.
Uczen liceum, ktéry zostat skreslony z listy uczniéw, nie moze ubiegac sie o ponowne przyjecie
do szkoty

DZIAL VIII

Rozdzial 1
Szczegolowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 92. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 93. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw;

2) zasada czestotliwosci i rytmicznos$ci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

3) zasada jawnoSci kryteriow - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci i dawaé mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;
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6) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowa ewaluacje.

§ 94. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych S$rédrocznych
i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzZszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostepniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;
2) opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty;
3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii lub orzeczenia publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§ 95. Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

1. Srédroczne - na koniec pierwszego pétrocza i roczne - na zakonczenie roku szkolnego,

2. koncowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koicowe s3
réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danego
poziomu edukacji oraz na podstawie konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny
celujacej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzsze;j.

§ 96. Jawnos¢ ocen.
1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetno$ci lub wiadomosci ucznia podlega

wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o jej skali.
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3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomo$ci i umiejetnoSci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych.

4. Rodzice otrzymuja pisemne prace uczniow do wglagdu podczas godzin dostepnosci
nauczycieli, konsultacji i po indywidualnym umoéwieniu sie z nauczycielem.

§ 97. Uzasadnianie ocen.
1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnos$ci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetno$¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia
uzasadniane s3 pisemnie.

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach
tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 98. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego uwzgledniany jest wysitek wkiadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 99. Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych.

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala sie w stopniach wedlug
skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1

2. W szkole stosuje sie nastepujace kryteria oceniania:

1) stopien celujacy (6) - oznacza, ze uczen w petni opanowat wymagania edukacyjne i potrafi
wykorzystac¢ wiedze i umiejetno$ci w sposéb oryginalny i tworczy;

2) stopienn bardzo dobry (5) - oznacza, ze uczen opanowat peten zakres wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;

3) stopien dobry (4) - oznacza, Ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym programie nie jest peilne, ale nie prognozuje trudnosci
w opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4) stopien dostateczny (3) - oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w wymaganiach edukacyjnych, co moze oznaczaé
jego ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danego
przedmiotu;
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5) stopien dopuszczajacy (2) - oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych jest niezadowalajace;

6) stopien niedostateczny (1) - oznacza, Ze uczen wyraZnie nie speinia oczekiwan okreslonych
w wymaganiach edukacyjnych, co uniemozliwi mu bezposrednia kontynuacje opanowania
kolejnych tresci danego przedmiotu i moze utrudni¢ nauke przedmiotéw pokrewnych.

3. Prace pisemne z obowigzkowych przedmiotdw egzaminacyjnych (jezyk polski,
matematyka, jezyk angielski na poziomie podstawowym) oceniane sg w skali procentowej
przeliczanej na stopnie:

1) Sprawdziany:

celujacy - 100-96%
bardzo dobry - 95-90%
dobry -89 - 70%
dostateczny - 69 -55%
dopuszczajacy - 54 - 40%
niedostateczny - 39% i mniej

2) Kartkowki:

celujacy -100%

bardzo dobry - 99 - 90%
dobry - 89-70%
dostateczny - 69 -55%
dopuszczajacy - 54 - 40%
niedostateczny - 39% i mniej

4. Przy przeliczaniu punktéw za prace pisemne na oceny w skali 1-6 obowigzuja nastepujace
zasady:

1) Sprawdziany:

celujacy - 100-96%
bardzo dobry - 95-90%
dobry -89 - 70%
dostateczny - 69 - 50%
dopuszczajacy - 49 - 30%
niedostateczny - 29% i mniej

2) Kartkoéwki
celujacy -100%
bardzo dobry - 99 - 90%
dobry- 89 -70%
dostateczny - 69 - 50%
dopuszczajacy - 49 - 30%
niedostateczny - 29% i mniej

4. Ocenie mogg podlega¢ nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:
1. sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajaca nie
dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,
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2. kartkéwka - pisemna wypowiedzZ ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

3. referaty,

4. wypracowania;

2) wypowiedzi ustne:

odpowiedzi i wypowiedzi na lekgji,

wystgpienia (prezentacje),

samodzielne prowadzenie elementéw lekcji,

recytacje,

czytanie;

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) zadania domowe;

7) samodzielnie wykonywane przez ucznia lub grupe w trakcie lekcji innych prac;

8) osiagniecia w konkursach przedmiotowych, zawodach i innych, w ktérych uczen
zaprezentowat swojg wiedze i umiejetnosci;

9) wykonane dobrowolnie przez ucznia prace pisemne lub praktyczno-techniczne w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych nie podlegaja ocenianiu, ale s3 sprawdzane przez
nauczyciela
i opatrywane komentarzem, co uczen zrobit dobrze, a co wymaga poprawy.

ik whpE

5. Sprawdziany sg obowigzkowe dla kazdego ucznia.

6. Przeprowadzenie sprawdzianu wymaga zapowiedzenia go w terminie nie krotszym niz
tydzien, zapisania informacji w dzienniku oraz podania zakresu i tematyki (sprawdzian
obejmuje zakres materiatu danego dziatu lub jego znaczacy fragment (np. lekture szkolng)).

7. Kartkéwki mogg by¢ niezapowiadane i obejmuja od jednego do trzech ostatnich tematéw
lekcji.

8. Sprawdzian okresowy lub roczny powinien by¢ zapowiedziany z dwutygodniowym
wyprzedzeniem. Sprawdzian jest oceniony w ciggu dwoch tygodni.

9. Kazdy sprawdzian, praca klasowa, kartkéwka i odpowiedzi ustne z ktérych uczen uzyskat
ocene, ktora go nie satysfakcjonuje, moze by¢ poprawiany raz w okresie nie dtuzszym niz 2
tygodnie od momentu uzyskania oceny, w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem.

10. W ciggu dnia uczenl moze pisac tylko jeden sprawdzian, w tygodniu nie wiecej niz trzy
(nie obejmuje prac poprawkowych).

11. W przypadku nieobecnosci ucznia na jednej z form sprawdzania osiggnie¢ nauczyciel
wpisuje w dzienniku elektronicznym znak x informujacy o konieczno$ci uzupetnienia
wymaganej formy sprawdzania osiggnie;

12. Jezeli uczen nie pisat sprawdzianu z powodu nieobecnosci, nauczyciel moze wymagac
zaliczenia materiatu w formie pisemnej obejmujacego zakres sprawdzianu na najblizszych
zajeciach, na ktérych uczen jest obecny; w przypadku dtugotrwatej choroby ucznia termin
zaliczenia materiatu ustalany jest indywidualnie na lekcjach. na ktorych uczen jest obecny.

13. Jednodniowa nieobecno$¢ w szkole nie zwalnia z zaliczenia sprawdzianu - uczen pisze
prace na najblizszych zajeciach.
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14. Oceny biezgce wpisuje sie cyframi.

15. Uczen moze zgtosi¢ na poczatku lekcji nieprzygotowanie sie do zaje¢. Nie dotyczy to
zapowiadanego sprawdzianu lub innej formy pisemne;.

16. Uczen, ktéry byt nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych na trzech kolejnych lekcjach
z danego przedmiotu ma prawo by¢ nieprzygotowany. W tym przypadku nauczyciel nie
odnotowuje tego faktu.

§ 100. 1. Uczen podlega klasyfikacji Srodrocznej, rocznej i koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
$rédroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okres§lonym
w statucie szkoty.

3. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczna ocen biezacych
uzyskiwanych przez uczniow w ciggu okresu, a oceng poziomu uzyskanych przez niego
wiadomosci i umiejetnosci. Srednia ocen wazona moze by¢ wskazéwka do wystawienia oceny
$rodrocznej lub koncowej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, lecz nie jest warto$cia
obligatoryjna.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania - wychowawca oddzialu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

5. Na dwa tygodnie przed klasyfikacja roczna nauczyciel przedmiotu i wychowawca
oddziatu informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych
ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania poprzez dziennik elektroniczny.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do umozliwienia uczniom poprawienia przewidywane;j
oceny w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami, w formie ustnej lub pisemne;j.

7. Klasyfikacja srédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla wucznia i
zachowania ucznia oraz ustaleniu $§rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 101. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny.
3. Uczen lub jego rodzic ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny, zwraca sie w ciggu 3 dni po

wystawieniu przewidywanej oceny rocznej z pisemng pro$ba (poprzez dziennik elektroniczny)
do nauczyciela przedmiotu z checig poprawienia oceny przewidywanej
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4. W terminie wyznaczonym przez nauczyciela uczen uzupetnienia zakres wiadomosci
i umiejetnosci oraz wykazuje ich znajomo$¢ w formie ustnej lub pisemne;j.

§ 102. Srédroczna i roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

1. Ocene z zachowania roczng i $rédroczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

2. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

3. Ogolne zasady oceniania zachowania:
1) Kazdy uczen na poczatku okresu otrzymuje limit 150 punktéw dodatnich.

2) W trakcie okresu uczen moze uzyska¢ punkty dodatnie i ujemne, ktére dodaje sie lub
odejmuje od otrzymanego limitu. Uczniowie otrzymujg punkty na podstawie wpisu
pochwat lub uwag zgodnie z kryteriami oceniania zachowania.

3) Nauczyciele sg zobowigzani do biezgcego odnotowywania swoich spostrzezen dot.
funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym i poza szkola w dzienniku
elektronicznym w zaktadce ,Notatki - uwagi o uczniach” i przydzielania punktéw
zgodnie z kryterium oceny zachowania w zaktadce ,Zachowanie”.

4. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej
skali, biorgc pod uwage liczbe uzyskanych przez ucznia punktow:

Kryterium punktowe ocen zachowania

Zachowanie Punkty
wzorowe 450 pkt i wiecej
bardzo dobre od 449 pkt do 300 pkt
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dobre od 299 pkt do 150 pkt

poprawne od 149 pkt do 50 pkt
nieodpowiednie od 49 pkt do—-150 pkt
naganne — 151 pkt i mniej

1) Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéry mimo wystarczajacej liczby

punktow otrzymat uwagi za:

a)
b)

ucieczke z lekcji / wagary,

palenie papierosow,

c) picie alkoholu,

d)
e)

pobicie kolegi, rozbdj, agresywne zachowanie w stosunku do innych,

niewtasciwe zachowanie w stosunku do nauczyciela lub innego pracownika

szkoty - zachowanie aroganckie, zniewazanie stowem lub gestem,

f) kradziez,

g)
h)

fatszowanie dokumentacji,

niszczenie mienia szkoty.

2) Ustala sie ocene nizsz3g od poprawnej za:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)

udowodniong kradziez;
pobicia;
wymuszenia;

posiadanie, uzywanie lub dystrybucje narkotykéw lub innych $rodkéw
odurzajacych;

spozywanie alkoholu;
w przypadku interwencji policji z udowodnieniem winy;

fatszowanie dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan
dokumentacji szkolnej;

przestepstwa w cyberprzestrzeni.

3) Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowawca

klasy

po zasiegnieciu opinii nauczycieli (analiza zapiséw - zgodnie z pkt 6),

ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4) W szczegolnych sytuacjach wychowawca moze podejs¢ indywidualnie do ucznia i

wystawi¢ ocene niezaleznie od pkt.8.

5) Ocene zachowania na koniec roku ustala sie na podstawie Sredniej arytmetycznej

punktéw uzyskanych w I i Il pétroczu.
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5. Szczegotowe kryteria oceniania dla uczniéw klas I - 111

1) Uczen otrzymuje punkty dodatnie za:

Lp | ZACHOWANIA UCZNIA Liczba pkt

I. Uczen wywiqzuje sie ze swoich obowigzkow
Realizacja obowigzku szkolnego:

Wysoka frekwencja (100 % - 90%) 50"

1. | Brak godzin nieusprawiedliwionych 50"
Punktualnosé ( brak spdznien) 30"
Terminowe oddanie dokumentow 10
Rozwijanie uzdolnien i zainteresowan:

Udziat w innych konkursach i zawodach sportowych:
Szkolnych 20

2.
wyzszy etap 30
Ogdlnopolskich 50
Systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych 10"
Wiasciwe wypetnianie powierzonych funkcji:

Efektywne petnienie funkcji w klasie 10-25
Efektywna praca na rzecz klasy 5-20

3 Efektywna praca na rzecz szkoty 5-20
Pomoc kolegom w nauce ( ustalona z wychowawcg i nauczycielem przedmiotu ):
dorazna 15
Efektywna praca na rzecz srodowiska (np.: sprzatanie $wiata, opieka nad pomnikiem
o) 10-30

4 | Aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych bez ocen (np. WDZ, godz. wych., doradztwo
zawodowe, zajecia z pedagogiem, lekcja biblioteczna; ilos¢ pkt przydziela | 5-20

nauczyciel)
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Il. Uczen dba o honor i tradycje szkotly

5 Uczestnictwo w szkolnych uroczystosciach, imprezach (gdy nie ma lekc;ji) 20
Aktywny udziat w szkolnych uroczystosciach, imprezach:
Systematyczny udziat w prébach 15
Wystep 10-30
Przyniesienie materiatéw do dekoracji 5-20
6 | Wykonanie dekoracji, prace porzagdkowe 10-30
Obstuga sprzetu nagtasniajacego:
1. préba (po lekcjach) 5
2. uroczystosc 10
3. dyskoteka 20
Reprezentowanie szkoty w uroczystosciach, imprezach miejskich:
Bierne w czasie wolnym 30
7 | Czynne:
a) w czasie lekcji 15-25
b) w czasie wolnym 50
Poczet sztandarowy:
8 | a) wszkole 10
b) na uroczystosciach miejskich 30
8 Przyjscie w stroju galowym w dni okreslone w Statucie Szkoty 20
Ill. Uczen godhnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza niq
Pochwata za wyjatkowo kulturalne zachowanie podczas apeli, uroczystosci, imprez,
° wycieczek itp. w0
10 | Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej i kulture stowa (nie uzywanie wulgaryzmow) 10°
11 | Brak uwag negatywnych 30°
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IV. Uczen dba o bezpieczeristwo i zdrowie wfasne i innych oséb

12 | Nie ulega natogom (papierosy, alkohol, narkotyki) 30"
13 | Dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad 10°
14 | Systematycznie zmienia obuwie 20°
15 | Przeciwstawia sie roznym przejawom agresji 30
Uczen  okazuje  szacunek  nauczycielom, pracownikom  szkofy, @ osobom  starszym
oraz kolezankom i kolegom
16 | Wiasciwe zachowanie wobec 0sdb starszych i niepetnosprawnych 5-20°
17 | Wypetnianie dodatkowych polecen nauczyciela lub innych pracownikéw szkoty 5-20
18 | Inne pozytywne zachowania 5-50
Punkty oznaczone * wpisywane sg raz na koniec pdtrocza.
2) Uczen otrzymuje punkty ujemne za:
Lp | ZACHOWANIA UCZNIA Liczba pkt
I. Uczen wywiqzuje sie ze swoich obowigzkéw
Realizacja obowigzku szkolnego:
Wagary (za kazdg nieusprawiedliwiona godzine) -2
1 Spdznienia (za kazde) -1
Nieterminowe oddanie dokumentéw -10
Brak ksigzki, zeszytu i itp. (za kazdy) -10
Wiasciwe wypetnianie powierzonych funkcji:
Niewywigzywanie sie z przyjetych obowigzkow —5do-20
’ Niewypetnienie obowigzkéw dyzurnego -10
Niewywigzywanie sie z przyjetych funkcji -10do-25"
Il. Uczen dba o honor i tradycje szkoty
3 Rezygnacja z wystepu na uroczystosci -10do-30
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Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na uroczystosci miejskiej mimo wczesniejszego

4 =20
zgtoszenia sie

5 Brak stroju galowego w dniach okreslonych w Statucie Szkoty =20

6 Niszczenie mienia szkolnego -10do =50

7 Niewtasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych -10

1ll. Uczen godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza niq

8 Wulgarne stownictwo -10
Nieodpowiednie zachowanie w stosunku do pracownikéw szkoty, kolegdw i innych | =10 do —50

° 0s0b

10 | Nieodpowiednie zachowanie podczas apelu lub uroczystosci szkolnej -10

11 | Nieodpowiednie zachowanie na lekcjach -10

12 | Niekulturalne prowadzenie dyskusji, obrazanie rozméwcy -10

13 | Uzywanie telefondw komorkowych podczas lekcji =50

14 | Nagrywanie zajec lub filmikéw na terenie szkoty —50do —-100

15 | Za odmowe dobrowolnego oddania telefonu komdrkowego -50

16 | Rozpowszechnianie materiatéw dot. nauczycieli i uczniow -100

17 | Jedzenie, picie, zucie gumy na lekcji -5

18 | Zasmiecanie szkoty i terenu i wokét niej -10

IV. Uczen dba o bezpieczeristwo i zdrowie wfasne i innych oséb
Stosowanie przemocy:
Udziat w bdjkach —20do -50

19
Zastraszania, =50
Znecanie sie psychiczne, fizyczne -50
Zachowanie zagrazajgce bezpieczenstwu:

20 | Wychodzenie poza teren szkoty w czasie przerw lub lekcji =50
Samowolne oddalenie sie od grupy w czasie wycieczki, wyjs¢ poza szkote =50
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Nieprzestrzeganie regulaminu pracowni przedmiotowej -10

Uleganie natogom:

Picie alkoholu na terenie szkoty, podczas imprez szkolnych, wycieczek -100
51 Zazywanie, posiadanie lub rozprowadzanie narkotykdw i innych S$rodkéw 100

odurzajgcych na terenie szkoty, podczas imprez szkolnych, wyjs¢ i wycieczek

Palenie papierosow tradycyjnych lub elektronicznych, réwniez za ,towarzyskie”

palenie na terenie szkoty, podczas imprez szkolnych, wyjs¢ i wycieczek 0
22 | Brak obuwia zmiennego =5
23 | Podrabianie podpisu, zwolnienia lub oceny =50
24 | Wytudzanie pieniedzy, kradziez =50
V. Uczern okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoly, osobom starszym

oraz kolezankom i kolegom

25 | Niewfasciwe zachowanie wobec 0séb starszych i niepetnosprawnych -5 do -50

26 | Niewykonywanie polecen nauczyciela lub innych pracownikdw szkoty —-10do—-30
Aroganckie zachowanie, stownictwo obrazajgce nauczyciela, pracownika szkoty,

2 ucznia 0

28 | Przejawy nietolerancji (wysmiewanie, szydzenie z kogos) -20

VI. Podczas pracy zdalnej
Ingerowanie w zajecia tzw. ,wyrzucanie” innych, wyciszanie i przeszkadzanie

2 nauczycielowi w zajeciach =0

30 | Inne negatywne dziatania i zachowania -5do-50

§ 103. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jes$li uznajg,

ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty, w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena Klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
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oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 104. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 105. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mdgt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza
Szkota

5. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej (60 min.) i ustnej (15 min).

9. Egzamin Kklasyfikacyjny z muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
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10. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, do ktérego dotgcza sie odpowiednio
pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

12. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 119.

13. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw Kklasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

§ 106. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej (60 min) i ustnej (15 min), z
wyjatkiem egzaminu z muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotow
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Wjednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty na
zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z
zastrzezeniem § 119 statutu.

9. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
i powtarza klase, z zastrzezeniem § 120 ust. 3 statutu.

§ 107. Egzamin maturalny.

1. Uczniowie, ktérzy otrzymujg Swiadectwo ukonczenia liceum moga przystapi¢ do egzamin
maturalnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami MEN i procedurami opracowanymi przez
OKE.

2. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie majg prawo przystapi¢ do

egzaminu w warunkach i formie dostosowanej do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych na podstawie opinii PPP lub poradni specjalistyczne;j.
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3. Za organizacje i przebieg egzaminu maturalnego odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego.

4. Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego okreslaja odrebne przepisy.

5.W szczegblnych przypadkach losowych 1lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania sprawdzianu Dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czesci
sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

6. Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu, moze Kkorzysta¢ ze sprzetu
medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Rozdzial 2
Promowanie i ukonczenie szkoly

§ 108. Promowanie i ukonczenie szkoty.

1. Uczenn otrzymuje promocje do Kklasy programowo wyzZzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z wyjatkiem przedmiotow,
z ktérych zostal zwolniony oraz ust. 5.

2. Uczen, ktory nie spetit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej. Promocja dotyczy
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zajecia sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
programowo wyzszej.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewo6dzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca, nastepuje zmiana tej oceny na ocene
koncowg celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkota nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego, muzyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie ustala sie oceny
zachowania. Brak klasyfikacji Z wymienionych edukac;ji przedmiotowych
i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

7.]Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty.
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8. Dokumentacje dotyczaca Kklasyfikacji i promocji uczniow oraz ukorniczenia przez nich
szkoty w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9- 10 podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§ 109. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyZzszej, uczen
zaleznie od wynikéw Klasyfikacji rocznej, otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslaja odrebne przepisy.

2. Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem.

3. Do szczeg6lnych osiagnie¢ ucznia wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez Slaskiego Kuratora O$wiaty:

4. Uczen, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

6. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktdérej rodzaj okres$laja odrebne
przepisy.

7. Swiadectwa, zadwiadczenia, legitymacje szkolne s3 drukami $cistego zarachowania.

8. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, §$wiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

9. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.

10. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

DZIAL IX
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

§ 110. 1. W celu zapewnienia bezpieczenistwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren
szkoty, sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni podczas
przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:
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1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rdéwniez do
niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoly o kazdym wypadku majacym miejsce
podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na Kkorytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, hala sportowa,
pracownie: informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik
odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na
poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).
6. Szkota na state wspéipracuje z policja.
7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca oddziatu lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano dzien i godzine
wyjscia ze szkoty.

9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego Swiadkiem,
stosuje sie do przepiséw zawartych w Procedurze wypadkowe;j.

§ 111. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczeristwa uczniow.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenistwo
i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg organizowanych przez
nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) us$wiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im;

3) sprawdzanie warunkéw bezpieczefistwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usunac lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

6) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwaé pielegniarke,

w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowa¢ w ,zeszycie
wypadkéw”, znajdujacym sie w sekretariacie szkoty).
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4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwlocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoly, w szczegdélnosci pokdj nauczycielski oraz pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczego6lno$ci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoly i Srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

DZIAL X
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 112, Szkota posiada symbole szkolne:

1. Sztandar Zespotu Szkot im. Jana Pawta II:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora
szkoty nauczycieli;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole;

3) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

4) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do
lewego boku;

5) sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkét i instytucji lub organizacji;

6) podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega zawigzana pod glowica
(ortem);

7) sztandar przechowywany jest w szklanej gablocie na honorowym miejscu w szkole.
1. Godto znajduje sie w centralnym punkcie kazdej sali lekcyjnej, w gabinecie dyrektora,
pokoju nauczycielskim, sekretariacie, bibliotece szkolne;j.

DZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 113. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 114. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 115. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 116. 1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
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2) Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) Organu prowadzacego szkote;
5) Co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 117. Dyrektor Szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

Obowigzuje od 1 wrzesnia 2024r
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